Звіт директора Харківської вечірньої (змінної) школи ІІ-ІІІ ступенів 
№ 5  Харківської міської ради Харківської області
Карпенко В. В.
(за підсумками 2020/2021 навчального року)
         Здійснення освітнього процесу за вечірньою (змінною) та заочною формами навчання в Харківській вечірній (змінній) школі ІІ-ІІІ ступенів № 5 Харківської міської ради Харківської області дозволяє задовольнити потреби учнівської молоді у віці до 18 років та громадян інших вікових категорій, а також створити рівний доступ до здобуття ними базової та повної загальної середньої освіти. Вечірня (змінна) та заочна форми навчання в системі загальної середньої освіти є її органічними складовими. Здобуття загальної середньої освіти за вечірньою (змінною) та заочною формами дозволяє молоді, яка працює, тим, хто не зміг через певні причини отримати свідоцтва про базову середню освіту та свідоцтва про повну загальну середню освіту в попередні роки, особам, засудженим до позбавлення волі, реалізувати своє конституційне право на освіту відповідного рівня та продовжити навчання у професійно-технічних закладах та закладах вищої освіти. У таких умовах вечірня (змінна) та заочна загальна середня освіта стає важливою складовою в системі безперервної освіти, освіти для людини протягом усього її життя.

Освітній  процес у 2020/2021 навчальному році організований з метою забезпечення оптимальних умов фізичного, інтелектуального, психологічного і соціального становлення особистості учня, досягнення ними рівня навчальних досягнень, що відповідає потенційним можливостям учнів з урахуванням їхніх пізнавальних інтересів і схильностей.  
Заклад освіти у всіх сферах своєї діяльності працює над вирішенням завдань: 
· забезпечення реалізації права громадян на загальну середню освіту; 
· формування і розвиток соціально зрілої, творчої особистості з усвідомленою громадянською позицією, почуттям національної самосвідомості, підготовленої до професійного самовизначення; 
· створення умов для оволодіння системою наукових знань про природу, людину і суспільство; 
· виховання морально і фізично здорового покоління; 
· створення умов для здобуття загальної середньої освіти на рівні державного стандарту; 
· виховання загальнолюдських цінностей особистості, доброти, милосердя; 
· надання учням можливості для реалізації індивідуальних творчих потреб. 
1. Аналіз методичної роботи
          У 2020/2021 навчальному році методична робота здійснювались відповідно до Конституції України, Законів України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», Положень «Про порядок здійснення інноваційної діяльності», «Про забезпечення функціонування української мови як державної», «Національної стратегії розвитку освіти в Україні на період до 2021 року, затвердженої Указом Президента України від 25 червня 2013 № 344/2013, Концепції «Нова українська школа», постанови Уряду України, нормативно-інструктивних документів Міністерства освіти і науки України, державних, регіональних та міських програмам у галузі освіти,  а також згідно до завдань, визначених  у наказі  по Харківській вечірній (змінній) школі ІІ-ІІІ ступенів № 5 Харківської міської ради Харківської області «Про структуру і організацію методичної роботи з педагогічними кадрами у 2020/2021 навчальному році» (від 01.09.2020 № 91).
Матеріали методичної роботи систематизовано: у наявності теки з нормативними документами, теки з матеріалами відповідно до структури (інформаційне та методичне забезпечення, робота Шкіл перспективного педагогічного досвіду, особистісного зростання вчителя). 
Діяльність  педагогічного колективу у 2020/2021 навчальному році  спрямована на реалізацію науково-методичної теми «Організація освітнього процесу на засадах компетентнісного підходу та особистісної орієнтації, спрямованої на розкриття потенціалу учнів з урахуванням їх вікових та психологічних особливостей в умовах вечірньої школи».  Робота за даною темою  сприяла створенню умов для поетапного переходу на нові освітні стандарти за рахунок розвитку середовища закладу освіти. Мета  методичної роботи (безперервне підвищення рівня педагогічної майстерності  вчителів, їх компетентностей щодо організації, проведення та забезпечення освітнього процесу як основної умови підвищення якості освіти) та  задачі (підвищення якості знань учнів через   поліпшення наукового рівня учителя, за рахунок вивчення перспективного педагогічного досвіду;  активізації роботи із застосування інформаційних технологій), вирішувались шляхом поєднання традиційних і нетрадиційних форм: 
- засідань педагогічної ради; 
- діяльності  методичних об’єднань щодо удосконалення методики проведення уроку (ознайомлення з передовим педагогічним досвідом,  у тому числі з  використання  актуальних педагогічних  технологій - здоров’збережувальних, розвиваючих, групових, ігрових тощо;  діагностування, консультування та підготовки відкритих уроків, предметних тижнів, участь у  проектах, «круглих столах», конкурсах і конференціях тощо); 
- організації:
 - атестації педагогічних кадрів; 
 - контролю за курсовим підвищенням кваліфікації вчителів та роботою           педагогів за  темами самоосвіти; 
 - роботи зі обдарованими та  здібними учнями.
На достатньому рівні організована і забезпечується  інноваційна діяльність педагогів не зважаючи на те, що в закладі  не організована робота вчителів за науково-педагогічними проектами:  «Інтелект України»,  «Росток», «Навчання і виховання учнів через природовідповідну (ноосферну) освіту і екологічну безпеку» тощо.
До бази даних ефективного педагогічного досвіду педагогів району занесені імена  3-х педагогічних працівників, які мають педагогічне  звання «учитель – методист» (Попова В.І., вчитель математики, Салига Т.Г., вчитель історії,  Дзюбенко Л.М., вчитель української мови та літератури).
Для забезпечення колективного керівництва методичною роботою була створена методична рада (наказ від 01.09.2020 № 91), до складу якої увійшли: директор закладу  Карпенко В. В., заступники директора –  Вольська І.Б., Кокоша О.І., керівники шкільних методичних об’єднань –  Гуторова А.І, Михайлова І.В.,  вчителі, які мають педагогічні звання – Тулінова А.М., Дзюбенко Л.М., Салига Т.Г., Геращенко З.Г.
Діяльність методичної ради забезпечила цілеспрямованість дій адміністрації і колективу відповідно до можливостей та запитів вчителів школи, розширила, створила умови для розвитку індивідуальних траєкторій педагогів,  які враховують здібності та інтереси учнів у отриманні якісної освіти.
Робота методичної ради проводиться згідно відповідного розділу річного плану. У 2020/2021 навчальному році розглянуто питання: 
	№ пр-лу
	Термін
	Питання

	№ 1
	31.08.
2020
	1. Організація методичної роботи з педагогічними кадрами в 2020/2021 навчальному році
2. Мета, зміст, напрямки роботи над основною методичною проблемою «Організація освітнього процесу на засадах компетентнісного підходу та особистісної орієнтації, спрямованої на розкриття потенціалу учнів з урахуванням їх вікових та психологічних особливостей в умовах вечірньої школи».
3. Поєднання традиційних і нетрадиційних методів навчання – один із шляхів оптимізації освітнього  процесу.
4. Затвердження плану методичної  роботи  та планів роботи МО.
5. Про проведення І етапу Всеукраїнських учнівських  олімпіад з навчальних предметів.
 6. Про організацію та проведення предметних тижнів у 2020/2021 навчальному році
7. Про модифікацію навчальних програм 9, 10-х класів.

	№ 2
	09.11.
2020
	1. Сучасний урок: проблеми, пошуки, знахідки, перспективи.
2. Робота з обдарованими та схильними до розвитку учнями.
3. Про участь школярів у ІІ етапі Всеукраїнських учнівських олімпіад з навчальних предметів.

	№ 3
	11.01.
2021
	1. Толерантна педагогіка в освітньому та виховному просторі. 
2. Підсумки предметних тижнів за І семестр.
3. Аналіз стану відвідування та взаємовідвідування уроків.
4.  Про роботу вчителів із самоосвіти.
5. Огляд нормативних документів, новинок психолого-педагогічної літератури.

	№ 4
	11.03.
2021
	1.Творчі звіти учителів, які атестуються.
2.Роль творчої лабораторії вчителя в підвищенні ефективності уроку.

	№ 5
	30.05.
2021
	1.Про підсумки роботи над основною методичною проблемою школи «Організація освітнього процесу на засадах компетентісного підходу та особистісної орієнтації, спрямованої на розкриття потенціалу учнів з урахуванням їх вікових та психологічних особливостей в умовах вечірньої школи».
2.Самоаналіз роботи за рік. Визначення напрямків роботи з педагогічними кадрами в 2020/2021 навчальному році.
3. Звіт шкільних МО щодо виконання планів роботи на 2020/2021 навчальний рік (довідки).
4. Про підготовку до серпневої районної конференції.
5. Про організацію роботи МР та МО в 2021/2022 навчальному році


      Недоліки:
· Недостатньо активними є:
- пошук нових нетрадиційних форм і нетрадиційного змісту методичної роботи; 
- діяльність окремих членів методичної ради.  
Вищою формою  колективної методичної роботи зостається педагогічна рада. Реалізації методичної теми школи  присвячено засідання:
	№
	Теми 
	Терміни
	Відповідальні

	1.
	Про підсумки роботи навчального закладу у 2019/2020 навчальному році та завдання педагогічного колективу на 2020/2021 навчальний рік
	Серпень 2020
	Карпенко В.В., директор 


	2.
	Шляхи забезпечення творчого співробітництва педагогічного колективу, учнів і батьків в умовах дистанційного навчання.
	Листопад 2020
	Карпенко В.В., директор 

	3.
	Формування безпечного освітнього простору, запобігання булінгу та мобінгу в закладі освіти.
	Лютий  2021
	Левдік С.В., методист

	4.
	Впровадження сучасних педагогічних технологій  з метою підвищення якості освітнього  процесу.  
	Квітень 2021
	 Кокоша О.І., заступник директора з НВР

	5.
	Виховання в учнів стійкої позитивної мотивації навчальної діяльності як важливий фактор формування соціально активної особистості.
	Травень 2021
	Левдік С.В., методист


Участь всіх педагогів школи у роботі педагогічної ради, їх виступи свідчать про зацікавлене ставлення вчителів до підготовки та проведення засідань педагогічних рад, включення вчителя у зміст аналізу результатів освітньої діяльності закладу.
Методична робота інтегрована у  річний план, складаючи який педагогічний колектив обирав форми, що реально сприяють  виконанню програми розвитку освітнього закладу. З метою найбільш повної реалізації задач 2020/2021  навчального року наказом директора затверджена модель структури методичної роботи, у якій збережено ведучу роль педагогічної ради, другим робочим органом визначені шкільні методичні об’єднання вчителів-предметників.
Здійснення прогнозування потреб педагогів у методичному забезпеченні освітнього  процесу та визначення напрямків методичної роботи  відбулося на основі діагностування за темою «Діагностика професійної компетентності». За результатами  прогнозування складено розділ річного плану з організації методичної роботи, уточнено плани підвищення кваліфікації та атестації педагогічних працівників.
 Результати самодіагностування  вчителів показали, що педагоги відчувають утруднення з питань: складання  технологічної карти уроку, узагальнення і розповсюдження особистого педагогічного досвіду через мережу Інтернет і профільні друковані видання; не мають навичок кооперації у навчанні.
З урахуванням виявлених проблем спланована і тематика засідань МО, у якій враховано кадровий склад педагогічних працівників. У школі працює 19 педагогів. Середній вік  – 48 років (даний показник практично не змінюється останні 3 роки). Розподіл за віком  свідчить про збільшення  кількості педагогів зі стажем роботи більше 20-ти років, зменшується кількість педагогів зі стажем роботи до 10 років. На даний час у школі працює 8 педагогів пенсійного віку, що складає  44 %,  1  педагог (5 %) мають стаж педагогічної роботи менше 3-х років.
          Атестація педагогічних працівників у 2020/2021 навчальному році проводилась на підставі  відповідно до Типового положення про атестацію педагогічних працівників України, затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України від 06.10.10 №930, зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 14 грудня 2010 року за №1255/18550 (зі змінами), згідно з наказом Управління освіти адміністрації Московського району Харківської міської ради від 18.09.2020              № 480-к «Про створення атестаційної комісії ІІ рівня при Управлінні освіти адміністрації Московського району Харківської міської ради та проведення атестації педагогічних працівників Московського району у 2020/2021 навчальному році», наказів Харківської вечірньої (змінної) школи ІІ-ІІІ ступенів № 5 Харківської міської ради Харківської області від № 93 від 18.09.2020 «Про створення атестаційної комісії І рівня Харківської вечірньої (змінної) школи ІІ-ІІІ ступенів № 5 Харківської міської ради Харківської області у 2020/2021 навчальному році», від 19.10.2020 № 104 «Про атестацію  педагогічних працівників у 2020/2021 навчальному році», від 16.03.2021 № 16  «Про підсумки засідання атестаційної комісії І рівня Харківської вечірньої (змінної) школи ІІ-ІІІ ступенів № 5 Харківської міської ради Харківської області від 16.03.2021» та відповідно до перспективного плану проходження  атестації. 
          У закладі були своєчасно створені необхідні умови для проведення атестації: видані розпорядчі документи, визначені строки її проходження для кожного вчителя, що атестується, проведені консультації, оформлено куточок з основними інформаційними матеріалами, необхідними педагогам при підготовці до атестації. Атестацію на присвоєння заявлених кваліфікаційних  категорій пройшли всі  4 педагога, які подали заяви. Згідно з нормативними документами у цьому навчальному році на підвищення кваліфікаційних категорій претендували  0 педагогів.
        На початок 2020/2021 навчального року 11  педагогічних працівників ( 58 %) – спеціалісти вищої категорії, 6 – першої ( 32 %), 1 - другої (5 %), мають категорію «спеціаліст» - 1 (5 %) педагог.
       У поточному навчальному році відповідно до нормативних вимог було атестовано:  вчителів – 1.

        Педагогічний працівник, який атестувався у черговому  порядку (Салига Т.Г.)   своєчасно пройшла курсове підвищення кваліфікації (свідоцтво у наявності). 
        Питання організації та проведення атестації педагогічних працівників тримається під постійним контролем адміністрації.  Видано накази: 
-   № 93 від 18.09.2020  «Про створення атестаційної комісії  І рівня  Харківської вечірньої (змінної) школи  ІІ-ІІІ ступенів № 5 Харківської міської  ради Харківської області у 2020/2021 навчальному році»,
-  № 16 від 16.03.2021 «Про підсумки засідання атестаційної комісії І рівня Харківської вечірньої (змінної) школи ІІ-ІІІ ступенів № 5 Харківської міської ради Харківської області від  16.03.2021».
          На підставі аналізу бази даних кількісно-якісного складу педагогічних працівників внесено корективи  у перспективне та поточне планування атестації педагогічних працівників.
         Вчителі, які атестувались, виявили активність щодо проведення відкритого уроку:
	Назва
	Тема
	Клас
	Категорія присутніх
	ПІБ
вчителя

	Урок-дослідження
	 «Радянський наступ взимку 1942 року. Бої на Лівобережжі влітку-восени 1943 року»
	11-В 
(КВК № 54)
	адміністрація школи
	Салига Т.Г.


 Проведений  Салигою Т.Г., вчителем історії, відкритий урок проаналізовано з точки зору оптимізації освітнього процесу, диференційованого підходу до викладання, застосування сучасних форм і методів організації навчання.                         
Атестація-2021 у закладі відбулася без порушень, звернень педагогічних працівників  з апеляціями  до  атестаційних комісій  ІІ та ІІІ рівнів не було.
 Систему атестаційної роботи можна вважати ефективною: організована  на принципах добровільності, відкритості і гласності, максимальної доброчесності, компетентності й об’єктивності атестація стимулювала зростання  професійної компетентності педагогів, сприяла розвитку творчої ініціативи Салиги Т.Г.; визначення відповідності рівня професійної компетентності педагогічних працівників і керівних кадрів кваліфікаційним вимогам дозволило комплексно оцінити  рівні кваліфікації  педагогів (професіоналізм, продуктивність  діяльності) та публічно ознайомити педагогічну громадськість з результатами діяльності педагогів, що атестуються.           
         Реформування системи освіти вимагає від педагогічних працівників неперервного професійного зростання, однією з вимог якого є систематичне підвищення кваліфікації, що здійснюється відповідно до перспективного плану закладу, узгодженого з  планом-графіком Управління освіти та методичного центру.    Випадків порушення термінів курсового підвищення кваліфікації, що негативно вплинуло на  результати атестації педагогічних працівників, не виявлено.     
       Курсове підвищення кваліфікації, мотивуючи педагогів до безперервного підвищення педагогічної майстерності, сприяє професійному становленню і розвитку. 
         У 2020/2021 навчальному році 2 вчителя-предметника підвищили рівень свого професіоналізму на курсах КВНЗ «Харківська академія неперервної освіти» (Кокоша О.І., вчитель української мови та літератури, Карпенко В.В., вчитель історії). 
       Про звітування вчителів свідчать записи у протоколах засідань  МО. Звіт педагога Кокоші О.І., вчителя української мови та літератури, щодо курсового підвищення кваліфікації заслухано на засіданні методичного об’єднання вчителів суспільно-гуманітарного циклу  (протокол від 11.01.2021 № 05). Звіт Карпенко В.В.,  вчителя історії, заслухано на засіданні методичного об’єднання вчителів суспільно-гуманітарного циклу  (протокол від 31.05.2021 № 07).
Зростання рівня мотивації педагогів щодо оволодіння новими технологіями  і впровадження їх елементів у професійну діяльність сприяє більш серйозному  підходу вчителів до вибору і реалізації тем з самоосвіти у межах методичної теми школи. Відповідно до методичної теми школи  продовжується робота педагогів за темами, обраними диференційовано. Самоосвітня діяльність аналізується через участь працівників у роботі методичного об’єднання, педагогічної ради, семінарів, творчих звітів.
Індивідуальна самоосвіта здійснюється на основі особистих планів, що передбачає вибір науково-методичної літератури, її аналіз, знайомство з практичним досвідом.    
 Результатом якісної самоосвіти є набутий вчителями навчальних предметів  позитивний педагогічний досвід, підвищення  рівня професійної кваліфікації (Кокоша О.І., Тулінова А.М.), забезпечення удосконалення педагогічної майстерності (Вольська І.Б., Дзюбенко Л.М.), що реалізовано при проведенні відкритих уроків (Салига Т.Г.,  Дзюбенко Л.М., Вольська І.Б., Кокоша О.І., Тулінова А.М.),  підготовці доповідей (Тулінова А.М., Салига Т.Г.,  Вольська І.Б., Кокоша О.І.), у виступах перед колегами в школі: на засіданнях МО (протоколи від 25.11.2020 № 03, від 11.01.2021 № 05, 31.03.2021 № 06).
 Успішно оволоділи інформаційними технологіями викладання вчителі Карпенко В.В., Вольська І.Б., Кокоша О.І., Дзюбенко Л.М.,  Тулінова А.М.,  Левдік С.В. та поповнюють  свої персональні сайти, також розмістили  свої розробки на шкільному сайті.
Найбільш ефективним виявився обмін досвідом на сайті вчителів:     Карпенко В.В., Вольської І.Б., Дзюбенко Л.М.
Зростання активності роботи вчителів на сайті можна відстежити за таблицею:
	Рік
	Кількість авторів
	Кількість публікацій

	
	
	друкованих
	електронних

	2018/2019
	2
	2
	2

	2019/2020
	7
	2
	37

	2020/2021
	3
	0
	24


Частина проведених уроків і заходів відбулися з використанням ІКТ-технологій, що складає  50 % від загальної кількості  проведених уроків і  свідчить про підвищення комп’ютерної грамотності вчителів-предметників, їх бажання урізноманітнити освітній  процес, зробити його більш ефективним.
Робота щодо узагальнення та розповсюдження актуального педагогічного досвіду  ведеться цілеспрямовано і системно, активність педагогів щодо участі у заходах різних  рівнів підвищилась у порівнянні з минулим навчальним роком, при цьому слід відзначити підвищення рівня проведення заходів з учнями.
Карпенко В.В., директор школи, взяла участь у першому (зональному) турі всеукраїнського конкурсу «Учитель року – 2021» у номінації «Керівник закладу освіти» та посіла ІІ місце.
   Також Карпенко В.В., директор школи,  взяла участь у заходах:
- онлайн-курсі для вчителів та керівників шкіл «Про дистанційний та змішаний формати навчання» (студія онлайн-освіти EdEra, серпень-вересень 2020) та отримала сертифікат;
- вебінарі «Як у школі розбудувати систему забезпечення якості освіти: нові офіційні рекомендації» (цифрове видавництво MCFR, 03.02.2021) та отримала сертифікат;
- у міжнародній конференції -- ІІ International scientific and practical conference «The combination of theory and practice, experience and perspectives» (Netherlands, Amsterdam, 13.02.2021) та отримала сертифікат;
- у спецкурсі «Основні аспекти формування внутрішньої системи забезпечення якості освіти у закладах загальної середньої та позашкільної освіти» (25.02.2021, ІПКПМО ХНПУ імені Г.С.Сковороди) та отримала сертифікат;
- у  Науково-практичній  конференції «Дистанційне навчання-старт із сьогодення в майбутнє» (16-17.04.2021, Інститут післядипломної освіти та заочного (дистанційного) навчання Харківського національного університету імені В.Н.Каразіна) та отримала сертифікат.
Також Карпенко В.В. опублікувала на сайті «Всеосвіта» власні методичні розробки з історії України та всесвітньої історії (8 шт.) та отримала Сертифікати за публікацію і Грамоту ТОВ «Всеосвіта» за активне використання інформаційно-комунікаційних технологій у педагогічній роботі та Грамоту за високий професіоналізм, виявлений у процесі створення та розвитку власної інформаційної сторінки в рамках проету «Всеосвіта».
Дзюбенко Л.М., вчитель української мови та літератури, взяла участь у заходах:  
- курсі «Онлайн-тестування у школі» (ТОВ «На Урок», 11.11.2020) та отримала свідоцтво;
- вебінарі «Онлайн-сервіси для дистанційної роботи: Google Meet, Skype,  Zoom» (ТОВ «На Урок», 05.11.2020) та отримала свідоцтво;
- вебінарі «Ефективна цифрова взаємодія з учнями в умовах дистанційного навчання. Онлайн-ресурси для урізноманітнення освітнього процесу» (ТОВ «Всеосвіта», 10.11.2020 ) та отримала сертифікат.
- онлайн-курсі для вчителів та керівників шкіл «Про дистанційний та змішаний формати навчання» (студія онлайн-освіти EdEra, серпень-вересень 2020) та отримала сертифікат;
- онлайн-курсі «Бери  й роби.  Змішане та дистанційне навчання» (студія онлайн-освіти EdEra, 28.02. 2021) та отримала сертифікат;
- міжнародній конференції «VI International scientific and practical conference «Priority direction of  science and tehnology development» (Київ, 22.02.2021) та отримала сертифікат;
- курсі «Інклюзивна освіта: коротко про найважливіше» (ТОВ «На Урок», 11.03.2021) та отримала свідоцтво;
-  вебінарі «Електронне портфоліо вчителя» (12.03.2021, ТОВ «Академія цифрового розвитку») та отримала сертифікат;
-   Всеукраїнському вебінарі «Особливості підготовки до ЗНО з української літератури»  (видавництво «Навчальна книга -- Богдан», 02.04.2021) та отримала сертифікат;
- у  Науково-практичній  конференції «Дистанційне навчання-старт із сьогодення в майбутнє»  (16-17.04.2021, Інститут післядипломної освіти та заочного (дистанційного) навчання Харківського національного університету імені В.Н.Каразіна) та отримала сертифікат.
 Вольська І.Б., вчитель математики, взяла участь у заходах:  
- вебінарі «Особливості складання ЗНО з математики на рівні стандарту та профільному рівні: відмінності, виклики та шляхи їх подолання»  (видавництво «Генеза», 15.01.2021) та отримала сертифікат;
- вебінарі «Як у школі розбудувати систему забезпечення якості освіти: нові офіційні рекомендації» (цифрове видавництво MCFR, 03.02.2021) та отримала сертифікат;
- вебінарі «Сучасний підручник інформатики та його електронна складова» (видавництво «Генеза», 04.03.2021)  та отримала сертифікат;
- вебінарі  «Сучасний урок інформатики: як він має виглядати» (08.04.2021, видавництво «Формула») та отримала сертифікат;
-  у курсі «Стартуємо до успішної школи» (17.04.2021,  ГО «Прометеус») та отримала сертифікат;
- у курсі «Успішне вчителювання – прості рецепти на щодень» (18.04.2021,  ГО «Прометеус») та отримала сертифікат.
   Кокоша О.І., вчитель української мови та літератури, взяла участь у заходах:  
- онлайн-тренінгу «Лайфхаки для роботи з Microsoft Office та переваги сертифікації Microsoft Office Specialist» (ТОВ «Dinternal Education», 14.12.2020) та отримала сертифікат;
- вебінарі «Цифрова грамотність: необхідність ХХІ століття» (видавництво «Формула», 25.02.2021) та отримала сертифікат;
- вебінарі «Формування компетентностей школярів на уроках української мови та літератури» (ТО «Соняшник», 04.03.2021) та отримала сертифікат;
- вебінарі «Усвідомлене читання – skills на все життя» (видавнича група «Основа», 15.03.2021 ) та отримала сертифікат;
- вебінарі «Мовна освіта в умовах турбулентності: нова редакція Українського правопису та новий формат тесту ЗНО» (ТО «Соняшник», 17.03.2021) та отримала сертифікат;
- вебінарі «Формування у школярів потреби у навчанні та інтересу до здобуття знань»  (ТО «Соняшник», 18.03.2021) та отримала сертифікат;
- вебінарі «Квест як інноваційна форма проведення навчальних занять»  (ТО «Соняшник», 30.03.2021) та отримала сертифікат;
- вебінарі «Прокачаймо soft skills на уроках української літератури»  (ТО «Соняшник», 01.04.2021) та отримала сертифікат;
- Всеукраїнському вебінарі «Особливості підготовки до ЗНО з української літератури»  (видавництво «Навчальна книга -- Богдан», 02.04.2021) та отримала сертифікат;
- вебінарі «Медіаграмотність як корисна звичка» (ТО «Соняшник», 08.04.2021) та отримала сертифікат; 
- вебінарі «Застосування інтерактивного інструментарію як спосіб підвищення цікавості учнів до навчання» (ТО «Соняшник», 20.04.2021) та отримала сертифікат;
- вебінарі «Формування ключових і предметних компетентностей учнів в умовах сучасного освітнього простору» (ТО «Соняшник», 27.04.2021) та отримала сертифікат;
- вебінарі  «П'ять  головних навичок «цифрового» вчителя» (ТО «Соняшник», 28.04.2021) та отримала сертифікат.
Також Кокоша О.І. опублікувала на сайті «На Урок» власні методичні розробки з української мови та літератури («Тест «Складносурядне речення», «Тест «Складнопідрядне речення», «Урок літератури рідного краю «Літературний Харків. Творчість Г.Сковороди, Г.Квітки-Основ'яненка, П.Тичини»,  «Презентація до уроку «Літературний Харків. Г.Сковорода», «Презентація до уроку «Літературний Харків. Г.Квітка-Основ'яненко»)  та отримала Сертифікати за публікації. Нагороджена Подякою ТОВ «На Урок» за поповнення бібліотеки проекту «На Урок» авторськими розробками (10.12.2020). Також Кокоша О.І.  взяла участь у конкурсі навчальних розробок  «Фантастична п’ятірка» (ТОВ «На Урок», грудень 2020) та отримала Диплом учасника  (01.01.2021).
Вчитель історії Салига Т.Г. опублікувала методичні матеріали з досвіду організації та проведення семінарських занять з історії на сайті ТОВ «Всеосвіта» (5 публікацій) та опублікувала методичні матеріали з досвіду організації та проведення музейних уроків в школі на сайті ТОВ  «На Урок» (6 публікацій) та отримала  Сертифікати про публікації. Нагороджена Подякою від ТОВ «На Урок» за поповнення бібліотеки власними методичними розробками,  Грамотою  від ТОВ «На Урок» за активне поширення власного педагогічного досвіду серед спільноти освітян України,  Подякою від ТОВ «Всеосвіта» за вагомий внесок у розвиток онлайн бібліотеки методичними матеріалами для вчителів. Також Салига Т.Г. взяла участь у конкурсі методичних розробок «Фантастична п’ятірка» (ТОВ «На Урок», грудень 2020) та отримала Диплом учасника  (01.01.2021).
  Педагогічні працівники: Карпенко В.В., Вольська І.Б., Дзюбенко Л.М., Кокоша О.І., Кулібаба І.В., Михайлова І.В. – пройшли курс «Ефективні рішення GOOGLE FOR EDUCATION для хмарної взаємодії» (ТОВ «Академія цифрового розвитку», 24.11.2020) та отримали сертифікати.
 Вчителі-предметники:  Карпенко В.В.,  Вольська І.Б., Дзюбенко Л.М., Кокоша О.І., Гуторова А.І., Михайлова І.В., Тулінова А.М., Левашов О.Є., Єршова Т.В., Скоморохова В.І. – взяли участь у вебінарі «Цифрові інструменти GOOGLE для організації ефективного зворотнього зв'язку між учасниками освітнього процесу під час дистанційного навчання» (ТОВ «Академія цифрового розвитку», 08.01.2021) та отримали сертифікати.
  Вчителі-предметники:  Карпенко В.В.,  Вольська І.Б., Дзюбенко Л.М., Кокоша О.І., Гуторова А.І., Михайлова І.В., Тулінова А.М., Левашов О.Є., Єршова Т.В., Скоморохова В.І., Кулібаба І.В., Геращенко З.Г., Колодяжна І.М., Салига Т.Г., Любимова К.А. – взяли участь у онлайн-уроці «Ефективні рішення GOOGLE для оптимізації освітнього процесу онлайн» (ТОВ «Академія цифрового розвитку», 26.03.2021) та отримали сертифікати.
Вчителі історії Карпенко В.В. та Салига Т.Г. взяли участь у семінарі  «Онлайн-Уроки історії в сучасній школі:  реалії та перспективи»  (ТОВ Видавничий дім «Освіта», 17.02.2021) та отримали сертифікати.
Вчителі інформатики Кулібаба І.В., Михайлова І.В. взяли участь у онлайн-конференції «Сучасний урок інформатики: методи, інструменти, результати» (ТОВ Видавничий дім «Освіта», 18.02.2021) та отримали сертифікати.
 Вчителі української мови та літератури Дзюбенко Л.М. та Кокоша О.І. пройшли онлайн-курс «Викладання української в школах із навчанням мовами національних меншин» (студія онлайн-освіти EdEra, 14.02.2021) та отримали сертифікати.
  У Фестивалі «добрих практик» освітян Харківщини  взяли участь педагогічні працівники:  Карпенко В.В., директор, в номінації «Управління освітою» на тему «Організація навчання за екстернатною формою з використанням технологій дистанційного навчання» (посіла І місце), Карпенко В.В., вчитель історії, в номінації «Історія» на тему «On-line тестування рівня засвоєння знань здобувачів освіти в умовах дистанційного навчання» (посіла ІІІ місце)   та     Дзюбенко Л. М., вчитель української мови та літератури,  в номінації «Українська мова та література» на тему «Можливості використання інтерактивної дошки на платформі Zoom під час проведення уроків української мови та літератури в синхронному режимі».
        Члени адміністрації: Карпенко В.В., директор школи, Вольська І.Б. та  Кокоша О.І., заступники директора з НВР, Дзюбенко Л.М., методист, пройшли  курси  підвищення кваліфікації «Використання платформи Google Classroom в умовах змішаного та дистанційного навчання» та отримали посвідчення (ХНЕУ ім. С.Кузнеця, 11.05.2021).
Всі вчителі-предметники пройшли тестування на національній онлайн-платформі «Дія. Цифрова освіта» та отримали сертифікати (02-04.06.2021).
    В  2020/2021 навчальному році проводилася  робота щодо підготовки учнів до участі та  безпосередньої  участі  в ІІ (районному) етапі Всеукраїнських учнівських олімпіад з усіх навчальних предметів. Учні школи брали участь у районному етапі Всеукраїнських учнівських олімпіад з української мови та літератури, математики, біології, історії, фізики. Переможців не було.
   Вчитель історії Карпенко В.В. залучила учнів до участі у Всеукраїнській інтернет-олімпіаді з історії України  ТОВ «На Урок» (осінь 2020) та отримала Свідоцтва про підготовку переможців олімпіад та Подяку за активну участь в організації  Всеукраїнської  інтернет-олімпіади  «На Урок». 
   Вчителі-предметники: Карпенко В.В., вчитель історії,  Дзюбенко Л.М., вчитель української мови та літератури, Кокоша О.І., вчитель української мови та літератури, Гуторова А.І., вчитель зарубіжної літератури, Левдік С.В., вчитель англійської мови,  Кулібаба І.В., вчитель фізики,  Тулінова А.М., вчитель біології,  Скоморохова В.І., вчитель історії, Михайлова І.В., вчитель фізики та інформатики, Левашов О.Є., вчитель правознавства, – залучили учнів до участі у VІІІ Всеукраїнській інтернет-олімпіаді  ТОВ «На Урок» (зима 2021) та отримали Свідоцтва про підготовку переможців олімпіад та Подяки за активну участь в організації  VІІІ Всеукраїнської  інтернет-олімпіади  «На Урок». 
   Вчителі української мови та літератури Кокоша О.І. та Дзюбенко Л.М. залучили учнів до участі у Всеукраїнській олімпіаді «Всеосвіта Зима 2020-2021» з української мови. Дзюбенко Л.М. отримала Свідоцтво за підготовку 3 переможців Всеукраїнської олімпіади «Всеосвіта Зима 2020-2021» і Подяку за вагомий внесок  у виховання і навчання підростаючого покоління, ініціативність та активну участь у проведенні  Всеукраїнській олімпіади «Всеосвіта Зима 2020-2021».
   Вчитель української мови та літератури Кокоша О.І. залучила учнів до участі у Всеукраїнській інтернет-олімпіаді з української мови та літератури ТОВ «На Урок» (весна 2021) та отримала Свідоцтво про підготовку 9 переможців олімпіади та Подяку за активну участь в організації  Всеукраїнської  інтернет-олімпіади  «На Урок». 
    Вчитель математики Кулібаба І.В. залучив учнів до участі у Всеукраїнській інтернет-олімпіаді з математики ТОВ «На Урок» (весна 2021) та отримав Свідоцтво про підготовку 4 переможців олімпіади та Подяку за активну участь в організації  Всеукраїнської  інтернет-олімпіади  «На Урок». 
       В  2020/2021 навчальному році учні школи брали участь  у конкурсах:
- фестивалі ораторського мистецтва –  учениця 10-А класу Ярьоменко Вікторія Вячеславівна;
-  у міському конкурсі творчих робіт вільного жанру «Присвята рідному місту» – учень 10- Є класу  Герко Олександр Сергійович;
- у ХVІІІ Міському конкурсі виразного читання для учнів 10-11-х класів загальноосвітніх навчальних закладів «Поетична творчість дочки Прометея» (до 150-річчя з дня народження Лесі Українки) – учениця 12-А класу  Лагус Тетяна Олексіївна (ІІІ місце районного етапу); 
- у VІ Всеукраїнській науковій конференції «Крок у науку» – учениця 12-А класу   Чубарова Єлизавета Вікторівна.
     Вчитель української мови та літератури  Кокоша О.І. залучила учнів до Всеукраїнських інтернет-конкурсів  від освітнього проєкту «На Урок»:
- учнів 9 та 11  класів до участі у Всеукраїнському конкурсі «Лайфхаки з української мови» та отримала Подяку за підготовку учнів до  Всеукраїнського конкурсу «Лайфхаки з української мови»;
- учнів 10 класу до участі у Всеукраїнському  конкурсі «150 імен Лесі Українки» та отримала Подяку за підготовку учнів до  Всеукраїнського конкурсу «150 імен Лесі Українки»;
- учнів 9 класу до участі у  Всеукраїнському конкурсі «#ТГШ207: Таємниця генія Шевченка» та отримала Подяку за підготовку учнів до  Всеукраїнського конкурсу «#ТГШ207: Таємниця генія Шевченка». 
    Вчитель історії Карпенко В.В. залучила учнів до Всеукраїнського конкурсу до Дня Гідності та Свободи від освітнього проєкту «На Урок» та отримала Подяку за підготовку переможців  конкурсу.
    В 2020/2021 навчальному  році на І (районний) етап Конкурсу-захисту робіт Малої академії наук України  представлено 1  науково-дослідницьку роботу (2019/2020 н.р. – 2). 
В І (районному) етапі Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт учнів-членів   Малої  академії наук України брали участь:
	ПІБ
учня
	Дисципліна
	Тема
	Вчитель-консультант

	Румянцева Дарина Андріївна
	Історія України
	Рушниковий дивосвіт Слобожанщини 
як засіб передачі генетичного коду української нації
	Салига Тамара Григорівна


Недоліки:
1.Відсутня результативність участі в І (районному) етапі Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт учнів-членів   Малої  академії наук України.
В зв’язку з впровадженням дистанційного навчання у роботі педагогічного колективу  збільшилось  використання інформаційно-комунікаційних технологій на сучасному рівні: учителі-предметники  в повній мірі використовують можливості Інтернету, шкільної бібліотеки-медіатеки. Також заклад освіти підключено до корпаративного акаунту   GOOGLE FOR EDUCATION (Google Workspace).
Використання технологій дистанційного навчання
У межах академічної автономії, коли виконання освітньої програми та річного навчального плану є внутрішнім питанням закладу, педагогічної ради та завданням педагогічних працівників, організація освітнього процесу, з огляду на варіативність використання технологій дистанційного та змішаного навчання, вирішується з урахуванням принципів здоров'язбереження, запобігання емоційному, ментальному та фізичному перевантаженню учнів, а саме:
- забезпечено всім учням доступ до навчальних матеріалів та завдань шляхом використання засобів обміну інформацією за рахунок: 
- проведення онлайн-уроків усіма вчителями-предметниками згідно з розкладом занять  (100 % педагогів);
- використання презентацій вчителями історії ( Карпенко В.В., Скомороховою В.І.), української мови та літератури (Дзюбенко Л.М., Кокошею О.І..), математики  (Вольською І.Б.), зарубіжної літератури (Єршовою Т.В., Гуторовою А.І.)  (70 % педагогів);
- особистих блогів та сайтів вчителями: Карпенко В.В. (історія України та всесвітня історія), Дзюбенко Л.М. (українська мова та література), Кокошею О.І. (українська мова та література),  Вольською І.Б. (математика), Туліновою А.М. (біологія)  (30 % педагогів);
- використання платформи Naurok (70 %) вчителями: Карпенко В.В. (історія України та всесвітня історія), Дзюбенко Л.М. (українська мова та література), Кокошею О.І. (українська мова та література), Вольською І.Б. (математика), Туліновою А.М. (біологія), Гуторовою А.І. (мова та літератури національної меншини (російська); повідомлення через Viber (20 %): Михайлова І.В. (фізика, інформатика, астрономія), Скоморохова В.І. (мистецтво); Zoom (100 %) (всі вчителі-предметники); Google Диск (100 %)  (всі вчителі-предметники);  Всеосвіта (40 %)) (Карпенко В.В. (історія України та всесвітня історія), Дзюбенко Л.М. (українська мова та література), Кокоша О.І. (українська мова та література), Вольська І.Б. (математика); електронною поштою (100 %) (всі вчителі-предметники);
- організовано проведення окремих дистанційних консультацій для учнів, які хворіли або перебували у режимі самоізоляції, шляхом: проведення онлайн уроків через відеозв’язок Zoom (всі вчителі-предметники)  (100 % педагогів)
- з метою недопущення перевантаження учнів і раціонального використання часу укладено графіки дистанційних перевірочних робіт та усних опитувань з усіх навчальних предметів,  затверджені директором 11.01.2021;
- проведено підсумкове семестрове (за другий семестр) та річне оцінювання навчальних досягнень учнів, з урахуванням результатів оцінювання та використання технологій дистанційного навчання;
- оформлення шкільної документації, зокрема заповнення класних журналів, завершено відповідно до нормативних вимог;
- мінімізовано кількість звітної документації з питань організації дистанційного навчання учнів, яку подавали  вчителі на кінець навчального року.
Оцінювання рівня навчальних досягнень учнів 
Оскільки оцінювання є невід'ємною частиною процесу навчання, а дистанційне навчання не є винятком, для учнів базової (9 класи) та профільної школи (10-12 класи) застосовано   поточне, формувальне та підсумкове (тематичне, семестрове, річне) оцінювання. 
Оцінювання результатів навчальної діяльності учнів у період змішаного  (з 25.01.2021 по 19.03.2021)  та дистанційного (з  05.04.2021 по 04.06.2021) навчання  здійснювалось за вибором учителів у синхронному та асинхронному режимах. 
Синхронний режим, який використовували  усі вчителі-предметники, які працюють  в 9-12 класах, що складає 100 % від загальної кількості педагогів закладу, дозволив забезпечити більш об'єктивне оцінювання, хоча вимагав відповідного технічного забезпечення вчителя та всіх учнів.
У синхронному режимі учні:
- виконували тести на платформах: Naurok – 9  вчителів (60 ) (українська мова та література, історія України, всесвітня історія, біологія,  хімія,математика); Vseosvita -  5  вчителів (30 ) (українська мова та література, історія України, всесвітня історія, математика ), Google Форми -- всі вчителі-предметники (100 %);
- виконували письмові роботи, у тому числі диктанти, із використанням відеоінструментів:  Zoom – вчителі: Дзюбенко Л.М. ( українська мова та література), Кокоша О.І. (українська мова та література), Гуторова А.І. (мова національної меншини (російська) та література), Єршова Т.В. (мова національної меншини (російська) та література) --  25 % вчителів;  
- брали участь в усних формах контролю (усний переказ, читання напам'ять віршів та прозових текстів, презентації та захист проєктів тощо) із використанням відеоінструментів:  Zoom -- вчителі: Дзюбенко Л.М. ( українська мова та література), Кокоша О.І. (українська мова та література), Гуторова А.І. (мова та література національної меншини (російська), Єршова Т.В. (мова та література національної меншини (російська) -- 25 % вчителів;   
- брали участь в онлайн-семінарах із використанням відеоінструментів: Zoom - вчителі: Скоморохова В.І.  (географія, мистецтво), Колодяжна І.М. (хімія),  Тулінова А.М. (екологія) -- 20 % вчителів;   
- виконували інші завдання (реферати, усні повідомлення, конспекти тощо), які пропонували вчителі: Скоморохова В.І. ( мистецтво, географія), Михайлова І.В. (фізика) -- 20 % вчителів.
В асинхронному режимі, який є більш гнучким у застосуванні, проте менш об'єктивним (завдання виконуються у зручний для учня час), працювали 100 % вчителів (усі предмети).
         Для зменшення ризиків необ'єктивного оцінювання налаштували опцію проходження тесту один раз та обмежили час на виконання завдань, встановили терміни для здачі тестів (контрольних, практичних або самостійних робіт тощо)   вчителі-предметники: Карпенко В.В. (історія України та всесвітня історія), Дзюбенко Л.М.( українська мова та література), Кокоша О.І. (українська мова та література), Гуторовою А.І. (мова національної меншини (російської) та літератури), Вольська І.Б. (математика), Тулінова А.М. (біологія); повідомляли результати (у разі неавтоматизованої перевірки робіт) індивідуально після здачі робіт всіма учнями вчителі Єршова Т.В. (мова національної меншини (російська) та література), Скоморохова В.І.  (географія, мистецтво), Колодяжна І.М. (хімія). 
За необхідності, а саме: за відсутності Інтернету, з врахуванням специфіки гуманітарних та природничо-математичних предметів проводили додаткові усні опитування за допомогою засобів телефонного зв'язку всі вчителі-предметники.
В асинхронному режимі вчителі:
- організували виконання завдань на одній з платформ: Naurok -- Карпенко В.В. (історія України та всесвітня історія), Дзюбенко Л.М. (українська мова та література), Кокоша О.І. (українська мова та література), Вольська І.Б. (математика), Тулінова А.М. (біологія),  Гуторова А.І. (мова та література національної меншини (російської), зарубіжна літератури); Єршова Т.В. . (мова та література національної меншини (російської), зарубіжна літератури);  Михайлова І.В. (фізика, інформатика, астрономія), Скоморохова В.І. (мистецтво, географія); Zoom (всі вчителі-предметники), Google Форми -- всі вчителі-предметники; 
- писали диктанти з використанням аудіозаписів учні вчителів Дзюбенко Л.М. (українська мова та література), Кокоша О.І. (українська мова та література), Гуторова А.І. (мова національної меншини (російська), Єршова Т.В. (мова національної меншини (російська);  які створювали відео та надсилали їх вчителям української мови та російської мови;
- учні виконували інші завдання, запропоновані учителями Скомороховою В.І.( мистецтво, географія), Михайловою І.В. (астрономія); а саме: аналізували відеоматеріали, відео уроки, готували проєкти, складали діалоги, писали реферати.
Результати оцінювання навчальних досягнень повідомляли учням через електронні щоденники на платформі «Атомс» всі вчителі-предметники. На порталі «Атомс» були створені електронні журнали для кожного класу. Батьки, знаючи конфеденційні паролі входу, мали змогу ознайомлюватись із розкладом та оцінками, які виставляли всі вчителі-предметники.
Оприлюднення списку оцінок для всього класу не допускалось: навчальні досягнення кожної дитини були доступними лише для її батьків або законних представників.
Про способи оцінювання та канали зв'язку, які планувалися до використання, учні та батьки повідомлялись заздалегідь класними керівниками; окрім цього інформація для всіх класів оприлюднювалась на офіційному сайті закладу освіти. 
Підсумкові оцінки за ІІ семестр виставлені з урахуванням результатів поточного, тематичного оцінювання, оцінювання різних видів мовленнєвої діяльності, отриманих учнями під час очного, змішаного та дистанційного навчання.
 З навчальних предметів, з яких не передбачено тематичних підсумкових робіт, оцінки виставлено за результатами поточного оцінювання. 
Для забезпечення рівних умов проходження оцінювання всіма учнями усіма вчителями-предметниками  запроваджений гнучкий графік проведення підсумкових контрольних робіт за ІІ семестр. 
      Індивідуальне навчання та педагогічний патронаж  в закладі не організовано  через відсутність учнів даної категорії.     
Соціальний захист дітей
протягом 2020/2021 навчального року
На виконання Законів України «Про загальну середню освіту», «Про охорону дитинства», «Про статус і соціальний захист громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи», «Про державну допомогу сім’ям з дітьми», «Про забезпечення організаційно-правових умов соціального захисту дітей-сиріт та дітей позбавлених батьківського піклування», «Про державну соціальну допомогу інвалідам та дітям-інвалідам», «Про соціальний і правовий захист військовослужбовців та членів їх сімей», Указу Президента «Про додаткові заходи щодо посилення соціального захисту багатодітних та неповних сімей» та з метою створення сприятливих умов для фізичного, психічного, соціального і духовного розвитку дітей, забезпечення їх правового та соціального захисту в школі постійно ведеться облік дітей пільгового контингенту. 
На початку 2020/2021 навчального року було створено банк даних дітей пільгових категорій, який складався з 6 учнів (Алхасова О., Шаркозі М., учнів 9-А класу, Шаркозі О., Ганшиної К., Гнідіна В., учнів 11-А класу, Бобро С., учениці 12-А класу). У грудні 2020 р. зі списку учнів пільгової категорії вилучено 1 учня 11-А класу в зв’язку із вибуттям:  Шаркозі Олександра. Водночас в другому семестрі 2020/2021 навчального року на облік закладу було поставлено 1 учня пільгової категорії (Пшик Аліну, 10-А). На кінець 2020/2021 навчального року на обліку в школі знаходяться 6 учнів пільгових категорій. На кожну дитину пільгового контингенту створено «Соціальний паспорт» - папку, в якій зберігається пакет необхідних документів. Протягом вересня та січня класними керівниками та методистом було проведено обстеження побутових умов проживання сімей з метою надання педагогічної та психологічної допомоги дітям пільгових категорій, про що складено відповідні акти. 
З метою соціального захисту хворих дітей та дітей-інвалідів в школі у листопаді та квітні 2020/2021 навчального року було проведено облік дітей, які мають хронічні захворювання, обмежені рухові можливості, фізичні або психічні розлади. 
Протягом року проводились заходи спрямовані на:
- створення умов для більш гармонійної адаптації  учнів до морально-правових норм людського життя («Без правової культури немає правової держави», «Права на життя і безпеку»);
- попередження та оперативне реагування на випадки порушення дисципліни у школі, поза школою, випадки розладу в сімейних стосунках дітей цієї категорії («Культура поведінки і взаємин у школі»);
- створення умов для позитивного відчуття у дітей, що виховуються у несприятливих умовах, того, що школа – їх рідний дім, де вони знайдуть розуміння, підтримку, емоційну рівновагу серед учителів та однолітків («Толерантне ставлення до всіх націй і народностей», «Ти живеш серед людей).
Стан виховної роботи в школі 
у 2020/2021 навчальному році
У 2020/2021 навчальному році велика увага приділялася створенню системи виховної роботи в школі.

Виховна робота проводилась за темою «Організація виховного процесу на основі вивчення і розвитку індивідуальних здібностей учнів».

Мета реалізації основної виховної проблеми школи – поставити у центр освітньої системи особистість дитини, виявити і допомогти учням розвинути інтелектуальні та творчі здібності, природні задатки, забезпечити комфортні умови для розвитку особистості, спрямовані на формування, плекання творчої, всебічно розвиненої особистості.

Виховна робота проводилася відповідно до Законів України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», «Про дошкільну освіту», «Про позашкільну освіту», «Про охорону дитинства», Наказу МОН України від 16.06.2015 № 641 «Про затвердження Концепції національно-патріотичного виховання дітей та молоді, Заходів щодо реалізації Концепції національно-патріотичного виховання дітей та учнівській молоді та методичних рекомендацій щодо національно-патріотичного виховання у загальноосвітніх навчальних закладах», Указу Президента України «Про заходи щодо поліпшення національно-патріотичного виховання дітей та молоді» № 334/2015, плану спільних заходів закладу освіти зі службою у справах дітей Московського району Управління служб у справах дітей  Департаменту праці та соціальної політики Харківської міської ради, сектором ювенальної превенції Московського відділу поліції  (м. Харків) Головного управління Національної поліції в Харківській області, наркологічним кабінетом Московського району міста  Харкова,  Харківським  міським  ШВД № 2, центром соціальних служб для сім'ї, дітей та молоді Московського району міста Харкова, плану спільних заходів закладу освіти з центром зайнятості, розпорядженню Кабінету Міністрів України від 07.12.2016 № 954-р «Про затвердження плану заходів щодо популяризації державних символів України, виховання поваги до них у суспільстві», рішення розширеної колегії Департаменту науки і освіти Харківської обласної державної адміністрації від 19 жовтня 2016 року освітньому проекту «Виховний простір Харківщини», наказу Міністерства освіти і науки України 26.12.2017  №1669 «Про затвердження Положення про організацію роботи з охорони праці та безпеки життєдіяльності учасників освітнього процесу в установах і закладах освіти», враховуючи постанову Кабінету Міністрів України від 11.03.2020 №211 «Про запобігання поширенню на території України коронавірусу COVID-19» (зі змінами), керуючись листом Міністерства освіти і науки України від 26.05.2014 №1/9-266 «Про використання Методичних матеріалів «Вимоги безпеки під час канікул», від 17.05.2021 №174 «Про запобігання всім  видам дитячого травматизму серед здобувачів освіти закладів освіти м. Харкова у літній період 2021 року», наказу Управління освіти Адміністрації Московського району Харківської міської ради від 18.05.2021 № 46 «Про запобігання всім  видам дитячого травматизму серед здобувачів освіти закладів освіти Московського району м. Харкова у літній період 
2021 року», відповідно до п. 3.2.3. Положення про Управління освіти адміністрації Московського району Харківської міської ради, затвердженого рішенням 1 сесії Харківської міської ради 8 скликання «Про затвердження положень виконавчих органів Харківської міської ради 8 скликання» від 09.12.2020 №7/20, забезпечуючи реалізацію державної політики в галузі охорони дитинства, з метою запобігання випадкам дитячого травматизму у літній період 2021 року, активізації роботи щодо профілактики всіх видів дитячого травматизму, річного плану ХВ(З)Ш № 5 на 2020/2021 навчальний рік, плану роботи методичного об'єднання класних керівників, національних та регіональних програм з питань виховання в галузі освіти та національно-патріотичного виховання учнів. 
Виховання учнів у закладі здійснюється в контексті громадянської і загальнолюдської культури, охоплює весь освітній процес, ґрунтується на свободі вибору мети життєдіяльності та поєднує інтереси особистості, суспільства і держави.

Напрямки виховної роботи, які реалізовано в школі у 2020/2021 навчальному році:
· громадянська освіта;
· національно-патріотичне виховання;
· правова освіта;
· охорона життя;
· екологічне виховання;
· родинно-сімейне виховання;
· профорієнтація;
· морально-етичне виховання.
З метою формування ціннісного ставлення особистості до суспільства і держави проведено:
- серпень 2020 року – заходи до Дня Прапора та річниці визволення Харкова  
- 24.08.2020 – заходи до річниці незалежності України;
- 04.11.2020 – 04.12.2020 – Місячник військово-патріотичного виховання;
- у листопаді 2020 року – заходи до Дня пам’яті жертв Голодомору;
- у грудні 2020 року – Тиждень протидії торгівлі людьми;
- у грудні 2020 року – заходи в рамках Всеукраїнського тижня права;
- 06.12.2020 року – заходи до Дня Збройних сил України;
- 13.12.2020 року – заходи до Дня учасника ліквідації аварії на ЧАЕС.
- січень 2021 року – заходи до Дня Соборності України;
- лютий 2021 року –уроки мужності;
- лютий 2021 року – Місячник правових знань;
- лютий 2021 року – заходи до річниці виводу військ з Афганістану  в рамках Року учасників Бойових дій;
- березень 2021 року – заходи до 206-річчя з дня народження Т.Г.Шевченка «Шевченківській тиждень»;
- квітень 2021 року – заходи до 34-ї річниці аварії на ЧАЕС (дистанційно);
--квітень 2021 року  -  тематичні заняття з питань протидії корупції (дистанційно); 
- заходи щодо проведення естафети пам`яті «Слава визволителям України» 
на честь визволення м. Харкова та Харківської області від нацизму (дистанційно);
- заходи з відзначення у 2020 році 75-ї річниці Перемоги над нацизмом у Європі  «Тиждень Пам`яті» (дистанційно);
- 18.05 – 22.05.2021 року – Тиждень безпеки дорожнього руху (дистанційно);
- 21 травня 2021 року - заходи щодо проведення Дня вишиванки (дистанційно);
- травень 2021 – «Золота колиска мови» до Дня слов’янської  писемності і культури (дистанційно).

З метою формування ціннісного ставлення до людей проведено:
- заходи до Дня партизанської слави;
- заходи до Дня людини похилого віку;
- заходи до Дня інваліда (03.12.2020);
- 17.11.2020 – заходи до Міжнародного дня толерантності;
- заходи до Дня Святого Миколая;
- учні школи  брали участь в акціях «Формула турботи»;
- акція «Молодь проти наркоманії та СНІДу» (до Міжнародного дня боротьби зі СНІДом – 01.12.2020);
-  заходи «Щодо героїзації осіб, які віддали життя за Україну, та вшанування їх пам`яті»;
- акція по збору канцтоварів для учнів із зони АТО, які прибули на навчання до Харкова.
- травень 2021 року – заходи до Тижня Пам`яті: перегляд художніх фільмів на військово-патріотичну тематику, уроки мужності, виховні години, виставки в шкільних бібліотеках, тощо;
- святковий концерт до 8 Березня;
- заходи до Дня матері;
-  травень 2021 року – Тиждень  безпеки дорожнього руху; 
-  травень 2021 року – свято «Останній дзвоник».

З метою формування ціннісного ставлення до природи проведено:
-  акція «Ми – за чисте місто»;
-  участь в міському конкурсі «Безпека очима дітей»  -  робота «Природні небезпеки України».

З метою формування ціннісного ставлення до праці проведено:
-  акція «Ми – за чисте місто»;
- місячник профорієнтації (жовтень 2020 року);
- онлайн-екскурсії до ВНЗ: Козацький центр при ХДПУ ім. Г.С.Сковороди, ХНУ ім. В.Н.Каразіна, ХДПУ ім. Г.С.Сковороди, ХНЮА ім. Я.Мудрого, Харківської національної фармацевтичної академії, ХАІ, ХАДІ, ХТЕІ КНУ,  тощо;
-  школа  має угоду про співпрацю з міським центром зайнятості.

Питання профорієнтації розглядаються на батьківських зборах.


З метою формування ціннісного ставлення до себе проведено:
- Дні здоров’я;
- Тиждень «За здоровий спосіб життя» (листопад);
- Місячник «Увага! Діти на дорозі!» (вересень);
- Всеукраїнський тиждень права (грудень);
- заходи щодо запобігання ксенофобії, расової та міжетнічної дискримінації;
- в лютому 2019 року – Місячник правової освіти;
-  квітень 2019 року -  День цивільного захисту; 
- травень 2019 року - Тиждень Безпеки дорожнього руху;
-травень 2019 року - круглий стіл  з профілактики правопорушень, злочинності, пропаганди здорового способу життя, запобігання негативним проявам в учнівському середовищі  із запрошенням фахівців районної прокуратури, ССД, поліції, ЦСССДМ, наркологічного кабінету, «Фонду рятування дітей та підлітків  України від наркотиків»;
- години спілкування на морально-етичні теми;
- Єдині уроки  з безпеки дорожнього руху та протипожежної безпеки.

Питання виховної роботи регулярно розглядалися на педрадах, нарадах при директорові, засіданнях методичного об'єднання класних керівників.
У школі сплановано систему методичної роботи з класними керівниками з питань громадянського виховання, проведено заходи, спрямовані на формування в учнівської молоді поваги до Конституції України, законів української держави: «Конституція України – основний Закон нашої держави», «Жити за законами держави», «Що головне: право чи обов’язки?», «Права, свободи та обов’язки людини і громадянина» та інші заходи.
Всі класні керівники мають творчі проекти корекційно-виховної роботи учнівського колективу, в яких відображені ціннісні орієнтації учнів, вади особистого розвитку, ціннісні пріоритети. Кожному класу поставлені тактичні виховні задачі, які допомагають класним керівникам правильно спланувати виховну роботу, залучаючи до заходів як актив класу, так і дітей девіантної поведінки, ізольованих, відторгнутих.
Велика увага в школі приділяється превентивному вихованню учнів. 
З 03.02.2021 по 28.02.2021 в закладі проводився Місячник правових знань, в ході якого проводилися заходи:
- Лекція університету правових знань «Права дитини: право на освіту»;
- Виховний захід «Вивчаємо права людини»;
- Тематична виховна година «Громадянин, держава, влада»;
- Тематична виховна година «Світова книга прав дитини»;
- Бесіда « Юридична відповідальність - що це таке?»;
- Бесіда «Школа правових взаємин, батьки і діти »;
- Конкурс знавців права;
- Книжкова виставка у шкільній бібліотеці «Правові знання-школярам, батькам».
Серед інформаційно-просвітницьких заходів з питань профілактики ВІЛ/СНІДу, інфекцій, що передаються статевим шляхом, туберкульозу, тютюнопаління, наркоманії, алкоголізму, токсикоманії треба зазначити бесіди, які проведені фахівцями наркологічного кабінету Московського району, ХМКВД № 2 та ССД Московського району.
Забезпечується постійне виявлення підлітків, які ухиляються від занять, бродяжать, щодня аналізується стан відвідування учнями навчального закладу.
У школі систематично ведеться «Журнал обліку відвідування учнями навчальних занять». З учнями, які пропускають уроки без поважних причин, проводять бесіди класні керівники, методист, також ці учні заслуховуються на засіданнях Ради профілактики правопорушень, проводиться відповідна роботи з їх батьками. Завдяки проведеній роботі учнів, що не навчаються без поважних причин у 2020/2021 навчальному році, немає.
Упродовж 2020/2021 навчального року закладом освіти здійснювались організаційні заходи з профілактики злочинності, правопорушень та бездоглядності серед учнів. 
Реалізовано Меморандум про співробітництво з метою створення умов для профілактики кримінальних та адміністративних правопорушень серед учнів та запобігання  розповсюдженню негативних явищ серед дітей. В закладі на інформаційних стендах оновлено інформацію про співробітників сектору поліції, закріплених за школою.

Реалізується проект «Шкільний офіцер поліції», метою якого є проведення інтерактивних зустрічей зі школярами щодо питань особистої безпеки, профілактики правопорушень, ролі поліції в громаді та суспільно корисним проектам; забезпечення поінформованості та обізнаності підростаючого покоління у питаннях розв’язання конфліктних ситуацій та запобігання їм; сприяння патріотичному вихованню і підготовці молоді до життя. Нова ініціатива «Шкільний офіцер поліції» – це ефективний спосіб профілактики правопорушень та формування активної громадянської позиції молоді.



Навчальним закладом  зібрано велику кількість методичних матеріалів: заочний семінар-тренінг на тему: «Деякі аспекти негативного впливу Інтернету та інших інформаційних систем на психічне здоров'я людини»,  розроблений Головним управлінням юстиції у Дніпропетровській області та інститутом психології імені Г.С.Костюка Національної академії педагогічних наук України, відеопрезентація «Порядок взаємодії всіх структурних підрозділів щодо запобігання жорсткому поводженню з дітьми, насильству в сім’ї та виявленню сімей,  які опинились в складних життєвих обставинах», створену фахівцем Департаменту освіти Харківської міської ради.

          Питання щодо реалізації Концепції національно-патріотичного виховання дітей та молоді систематично розглядалися на засіданнях педагогічної ради, нарадах при директорі, Ради школи, на засіданнях методичного об’єднання класних керівників (згідно плану роботи на 2020/2021 навчальний рік), на засіданнях Рад профілактики правопорушень (згідно плану роботи на 2020/2021 навчальний рік).
         У школі активно працює Рада профілактики правопорушень, метою якої є створення умов, що сприяють соціальному зростанню молоді, утвердженню її свідомості, підвищенню соціальної активності в діяльності, на попередження правопорушень та злочинів серед підлітків, а також організація  психолого-педагогічної допомоги учням.
Щомісячно  проводиться взаємозвірка даних щодо учнів закладів освіти:
1. які скоїли злочини та правопорушення;
2. які перебувають на обліку у секторі ювенальної превенції Московського відділу поліції (м. Харків) Головного управління Національної поліції в Харківській області;
3. які стоять обліку в службі у справах дітей.
Здійснено аналіз кількості неповнолітніх, які перебувають на профілактичному чи диспансерному обліку в медичних установах району за вживання алкогольних, психотропних та наркотичних речовин (на підставі відповідних листів обласного наркологічного диспансеру). Так, на обліку в районному наркологічному кабінеті учні школи не перебувають. 
Станом на 30.05.2021 гуртковою роботою охоплено 100%  учнів, які стоять на внутрішньошкільному обліку. 
Робота з попередження злочинності і правопорушень, запобігання дитячій бездоглядності тісно пов’язана з питаннями правоосвітницької роботи. 
28 травня 2021 року проведено засідання „круглого столу” з попередження злочинності, роз`яснення чинного законодавства щодо правової відповідальності неповнолітніх, з пропаганди здорового способу життя за участю представників районного управління освіти, Під час проведення «круглого столу» були обговорені питання необхідності здобуття неповнолітніми повної загальної середньої освіти, заборони самовільних уходів з дому, неприпустимості пропусків уроків без поважних причин та відвідування залів ігрових автоматів під час навчально-виховного процесу, відповідальності батьків за неналежне виховання дітей, профілактики наркоманії, правопорушень та злочинності, насильства серед школярів та в їх родинах, запобігання шкідливих звичок у школярів та захворювань на венеричні хвороби, ВІЛ/СНІД, кримінальної відповідальності неповнолітніх за скоєння злочинів тощо.
         Органи учнівського самоврядування також залучаються до профілактичної роботи. Тому, що метою роботи нашого учнівського самоврядування є згуртування учнівської молоді на корисні, добрі справи, виховувати в них кращі риси громадянина України, захищати їх права, інтереси, робити життя учнів насиченим і цікавим.
           Бесіди з учнями девіантної поведінки з питань правової відповідальності неповнолітніх за скоєння правопорушень та злочинів, встановленням відповідних відносин між цією категорією учнів та оточуючим середовищем, а також бесіди, лекції для інших учнів з метою профілактики правопорушень були проведені працівниками  різних організацій.
        В навчальному закладі систематично проводяться заходи з метою профілактики самовільних уходів дітей з дому, з метою виявлення та запобігання фактів насильства серед учнів у школі та в їх родинах, з метою вилучення дітей з родин, де батьки вживають алкогольні напої, наркотичні засоби та не приділяють уваги вихованню дітей.
   
Адміністрацією школи аналізується наявність кіосків, розташованих поблизу навчального закладу, в яких реалізуються тютюнові та алкогольні вироби неповнолітнім, надсилається відповідна інформація до сектору ювенальної превенції Московського відділу поліції (м. Харків) ГУ НП в Харківській області, прокуратури № 4, адміністрації Московського району Харківської міської ради з метою проведення перевірок їх роботи та ліквідації порушень чинного законодавства.
         Питання правової освіти населення, попередження правопорушень та злочинності серед неповнолітніх, запобігання дитячій бездоглядності, профілактики негативних проявів в учнівському середовищі розглядалися під час проведення батьківських зборів. В ХВ(З)Ш № 5 працює батьківський лекторії правових знань. 
         Спільна робота школи та сім’ї з питань виховання учнів здійснюється під час проведення батьківських зборів та батьківських лекторіїв за темами «Підлітковий вік та його особливості», «Про роботу сім’ї та школи з попередження правопорушень серед молоді», «Права дитини: право на ім’я та громадянство».

Шкільні заходи, заплановані на 2020/2021 навчальний рік, проведені відповідно до річного плану, рівень проведення загальношкільних заходів, як правило, достатній.
Загальний стан будівлі та приміщень школи є задовільним. Функціонують належним чином усі системи життєзабезпечення, у разі необхідності ремонтуються за рахунок благодійної допомоги учнів, батьків або осіб, що їх замінюють.
За період з 01.09.2020 по 31.05.2020 було організовано і проведено цілий комплекс заходів з метою  підтримки у безпечному стані будівлі школи та інженерних мереж, а саме:
- заміна вікон на металопластикові в кабінеті історії (№ 10)
Придбано:
- пожежні рукава (3 шт)
- каска захисна ( 1шт)
- рукавички д/е 
- килим д/е 50х50
- калоші д/е
- драбина
- канцелярські товари та прилади
- господарчі товари, у тому числі миючі засоби.
Пріоритетні напрямки роботи
на 2021/2022 навчальний рік

1. Удосконалювати зміст діяльності закладу відповідно до Законів України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», національної доктрини розвитку освіти.

2. Забезпечувати оптимальне функціонування закладу як цілісної соціально-педагогічної системи, створити умови для ефективної діяльності всіх підсистем.

3. Продовжити роботу над проблемами:

- Організація освітнього процесу на засадах компетентнісного підходу та особистісної орієнтації, спрямованої на розкриття потенціалу учнів, з урахуванням їх вікових та психологічних особливостей в умовах вечірньої школи;

- Підвищення якості освіти через формування ключових компетентностей учнів шляхом інтеграції традиційних та інноваційних форм і методів роботи в освітньому процесі;

- Формування свідомого громадянина, патріота рідної землі.

4. Підвищувати педагогічну майстерність колективу шляхом активної участі в роботі підрозділів методичної структури закладу, участі в роботі районних методичних об’єднань, конкурсах професійної майстерності різного рівня.

5. Забезпечувати психологічні умови для розвитку особистості учня шляхом упровадження в освітній процес новітніх технологій.

6. Забезпечувати умови для розвитку творчих здібностей учнів, реалізації їх природних задатків, нахилів, прагнення і здатності до духовного зростання через систему курсів за вибором, факультативів.

7. Формувати основи культури спілкування.

8. Продовжувати роботу закладу, спрямовану на збереження і зміцнення здоров’я учнів та прищеплення навичок здорового способу життя.

9. Дотримуватися санітарно-гігієнічного режиму.

10. Активізувати роботу з профілактики дитячої злочинності та правопорушень.

11. Зміцнювати і поповнювати навчально-матеріальну базу за рахунок позабюджетних надходжень.

12. Забезпечити створення безпечних умов з охорони праці для працівників закладу та безпеки життєдіяльності учнів, виховання економічної, естетичної, правової та трудової культури.

13. Створити належні психолого-педагогічні умови для участі випускників 12-х класів в зовнішньому незалежному оцінюванні.
Задачі школи на 2021/2022 навчальний рік

1. Реалізація державної національної політики в галузі освіти. Виконання законів України з питань освіти та нормативно-правових документів.

2. Створення умов для реалізації права громадян на отримання повної загальної середньої освіти. Задоволення освітніх запитів населення.

3. Створення сприятливих умов у школі для соціальної адаптації учнів та соціального захисту учасників освітнього процесу.

4. Активізація та розвиток творчого потенціалу вчителів, формування у них здатності до самоаналізу результатів, уміння використовувати раціональні прийоми і педагогічні технології, покликані зберігати фізичне і психічне здоров’я учня, стимулювати їх самоосвіту та самовдосконалення.

5. Удосконалення системи контролю навчальних досягнень учнів.

6. Організація психолого-педагогічного супроводу обдарованих та схильних до розвитку дітей.

7. Досягнення ефективної координації діагностико-профілактичної, просвітницької роботи школи, сім’ї, громадськості щодо попередження правопорушень, бездоглядності, інших негативних проявів.

8. Виховання національно свідомого громадянина України.
